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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Государственное казенное учреждение социального обслуживания Пермского края "Осинский детский дом интернат 
для умственно отсталых детей" 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
Наименование 

всего 
в том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда 

класс 1 класс 2 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

класс 4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) - основные/все 10/10 10/10 0/0 0/0 0/0 10/10 0/0 0/0 0/0 
Работники, занятые на рабочих ме-
стах (чел.) 10 10 0 0 0 10 0 0 0 

из них женщин 10 10 0 0 0 10 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

аблица 2 
Классы (подклассы) условий труда , и 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Социально-методическое 
обслуживание 

1 Заведующий медицинской 
частью 2 3.2 - - 2 2 2 1 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет 

2 Врач-педиатр 2 3.2 2 2 2 1 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет 
3 Врач-психиатр 2 3.2 2 2 2 1 3.2 3.2 Да Д а Нет Нет Нет Нет 

4 Заведующий приемно-
карантинного отделления 2 3.2 2 2 2 1 3.2 3.2 Да Д а Нет Нет Нет Нет 

5 
Заведующий отделением мило-

сердия 2 3.2 - 2 2 2 1 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Государственное казенное учреждение социального обслуживания Пермского края "Осинский детский дом интер-
нат для умственно отсталых детей" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Социально-методическое об-
служивание / 

1. Заведующий медицинской 
частью 

Биологический: Соблюдать Санитарно-
эпидемиологические требования со-

гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 
Снизить риск заражения 

2. Врач-педиатр 
Биологический: Соблюдать Санитарно-

эпидемиологические требования со-
гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 

Снизить риск заражения 

3. Врач-психиатр 
Биологический: Соблюдать Санитарно-

эпидемиологические требования со-
гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 

Снизить риск заражения 

4. Заведующий приемно-
карантинного отделления 
% 

Биологический: Соблюдать Санитарно-
эпидемиологические требования со-

гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 
Снизить риск заражения 

5. Заведующий отделением ми-
лосердия 

Биологический: Соблюдать Санитарно-
эпидемиологические требования со-

гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 
Снизить риск заражения 

6. Старшая медицинская сестра 
Биологический: Соблюдать Санитарно-

эпидемиологические требования со-
гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 

Снизить риск заражения 

7. Медицинская сестра по мас-
сажу 

Биологический: Соблюдать Санитарно-
эпидемиологические требования со-

гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 
Снизить риск заражения 

8. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Биологический: Соблюдать Санитарно-
эпидемиологические требования со-

гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 
Снизить риск заражения 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора 

Снижение времени воздей-
ствия ЭМП 

9. Мойщица 
Биологический: Соблюдать Санитарно-

эпидемиологические требования со-
гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 

Снизить риск заражения 

Санитарно-бытовое обслужи-
вание 
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Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

10. Дезинфектор 
Биологический: Соблюдать Санитарно-

эпидемиологические требования со-
гласно СанПиН 2.1.3.2630-10 

Снизить риск заражения 

Дата составления: 31.03.2017 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Директор учреждения 

(должность) (подпись) 

Калашников Н. И. 
Ф.И.О. (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель директора по АХЧ y i <-
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Заместитель директора по СВР 
(должность) 

Старшая медсестра 
(должность) 

Инспектор по кадрам 
(должность) 

м м . 

Белоногова М.П. 
Ф.И.О. 

Шиханова Т.В. 
(Ф.И.О.) 

Полыгалова Т.В. 
(Ф.И.О.) 

Сыпачева О.М. 
(подпись) (Ф.И.О.) 

j аи- /7 
(дата) 

m v / / . 
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J. о у 
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03-f У 20 f 7 
(дата) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную ojj 
3646 

(№ в реестре экспертов) / (п^йшсь)" 

условии труда: 
Земляков Василий Иванович 

(Ф.И.О.) 
31.03.2017 

(дата) 
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