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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

I Ьимпкжлиие организации: Государственное казенное учреждение социального обслуживания Пермского края "Осинский детский дом-интернат 
для уме I itemю отсталых детей" 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
Наименование 

всего 
в том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда 

класс 1 класс 2 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

класс 4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 62 10 0 6 0 4 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих ме-
стах (чел.) 129 22 0 6 0 16 0 0 0 

из них женщин 123 22 0 6 0 16 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 3 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Отделение милосердия 
1 Сиделка 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет 
2 Сиделка 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет 
3 Сиделка 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет 
4 Сиделка 2 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет 

Медико-психолого-
педагогическая помощь 

5 Социальный педагог 1 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
6 Музыкальный руководитель 2 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Бытовое обслуживание 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Государственное казенное учреждение социального обслуживания Пермского края "Осинский детский дом-интернат 
для умственно отсталых детей" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

ч 
Отделение милосердия 

1. Сиделка Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

2. Сиделка Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

3. Сиделка Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

4. Сиделка Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Дата составления: 04.10.2018 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

директор 
(должность) (подпись) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

заместитель директора по АХЧ 
(должность) 

заместитель директора по СВР 
(должность) 

заведующий отделением милосердия 
(должность) 

инженер по ОТ и ТБ 

Калашников Н.И. 
Ф.И.О. 

Белоногова М.П. 
Ф.И.О. 

Шиханова Т.В. 
(Ф.И.О.) 

Гудкова Н.В. 
(Ф.И.О.) 

Ромашова В.Ю. 
(должность) (родпись) (Ф.И.О.) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2734 
(№ в реестре экспертов) 

Нечаева Александра Васильевна 
(Ф.И.О.) 

(дата) 

?(?'/<f 
(дата) 
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(дата) 

(дата) 

(дата) 

№ /(р. JjpM'i 
(дата) 
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